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*ч.r."rrчусловий"**.?rх'J.""]ff l1Jrfl 
"r.rьнойдеятельностидопцкольными органцз4циящи

район
Lplc

Муни

,Щата про исследования
Ф.И.О. эксперта Шаповалова И
Наименование организации

}ъ
пlп

Критерии и показатели качества работы значение показателя
(в баллах)

Результаты
оценки

1.

1.1. rUOrEýlclltиe инQормации оо оOразовательноЙ организацци,
размещенной на информационных стендах в помещенлIп
органпзацИи перечнЮ информации И требованиям к ней,
установленным нормативными правовыми актами:

Сумма баллов 
q

1.1 .l 0 ба,rлов информацrI
отсутствует;
l баллинформация
представлена.

/
1.1,2  информация о режиме, графике работы; /
1.1.з  информация о контактных телефонах и об адресах электронной поrтьц

0 ба.п.пов  шформаIия
отсугствует;
0,5 бшlпаиrrформаrшя
предста&лена частично;
1ба.лrпшrформаrшя
представлена в полном
обьеме.

1
1.1.4  информация о структуре и об op.aHai@

организации (в том числе: наименование структурных подразделений
(органоВ управления); ФИО и должности руководителей структурных
подразделений; места нахождения, адреса офичиальrшх сайтов в сети
<интернео (при наллпии); алреса электронной почты структурных
подразделений (при наличии);

.t

1.1.5  копиrI лицекlии на осуществление образовательнойlййБййТ
приложениями); 4

1.1.6  копии локtlльных ЕормативЕых актов по основным вопросам
организации и осуществления образовательной деятельности, в том
числе регламентирующие правI,IJIа приема обlчающихся, режим занятий
обучающшrся, формы, периодичность и порядок текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и
основания перевода, отчислениrI и восстановленIоI обучающихся,
порядок оформления возникновениrI, приостановления и прекращениrI
отношений между образовательной организацией и обуrающшr,rися и
(или) ролителями (законными представитеJими) несовЬршеннолетних
об)"lающrл<ся;

4

|.1,7 _ копия докумеIIта о порядке oK,tзaHшI IUIатных образовательных услуг
(при наличии), в том числе образеч договора об окщании ппатных
образователь_ных услуг, документ об утверждении стоимости обучения
по каждой образовательнqй программе;

0
1.1.8 0 ба.п.гlов  информаrцrя

отсутсгвует;
1 ба.rr.п информация
предстa!влена.

0
1.1.9 0 ба.л.пов  информация

0гсутствуsг;
0,5 ба.п.па  ияфрмаlщя
представлена часп{!шо;
1ба.п.лrшформшцля
лредстIlвлена в полном
обьеме.

,l
1.1.10  информация о руководителе образоuатъп@

заместителях2 в том числе: ФИО РуководитеJUI, его заместителей;
должность руководителя, его заместителей; контактные телефоны,
адреса электронной почты, в том числе информация о месте нахождýния
филиалов образовательной организациц (при их наличии);

4
1.1.11  информация об условиях питаниrI обучаюЙrоtся, в том числе ишййБ

и лиц с ограншIенными возможностями здоровья (при наличии)
0 ба.п,повrшфрмаrщя
отсутствует;
1 балл информшцrя
цредставлена.

4
)

2.1. обеспечение в организации комфортньш условий
цредоставления образовательных услуг:

для
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2.|.l - Ý�}ßØtIØÕ ÚÞÜäÌàâÝÞÙ ×ÞÝë ÞâÔëåÐ (ÞÖØÔÐtèï), ÞÑÞàãÔÞÊÐÝÝÞt
áÞÞâÒÕâáâÒãîéñÙ ÜÕÑÕÛìî;

0 ÑÐ.rrßÞÒ - ÞâáãâáâÒãÕâ
ÚÞÜäÞàâÝÞÕ ãáÛÞÒØÕ;
20 ÑÐÛÛÞÒ - ÝÜ}tçØÕ ãáJtÞÒØï
ÔJuI ßàÕÔÞáâiÒÛÕÝØï ãárÓãâ (×Ð
ÝÜuçuÕ ÚÐítádÞzÞ tB ãáÛÞÒuÙ).

ÔÞ
2.1.2 - ÝflÛØtlØÕ Ø ßoIUITHocTb µÐÒØÓÐIæ{Ø ÒIryâàØ ÞàÓÐÝØ×ÐæØØ (ÝÐÛØçØÕ

ÒëÒÕáÞÚ, ãÚÐ×ÐâÕÛÕÙ, ØÝäÞàÜÐæØÞÝÝëå áâÕÝÔÞÒ); ïrÞ
2.1.× _ ÝÐÛØçØÕ Ø ÔÞáâãßµÞáâì ßØâìÕÒÞÙ ÒÞÔë ÔÛï ÔÕâÕÙ;
2,|.4 - ÝÐJIØ.IØÕ Ø ÔÞáâãßÝÞáâì áÐÝØâÐàÝÞ-ÓØÓØÕÝØµIÕáÚØå ßÞÜÕéÕÝØÙ (ÝÐÛØçØÕ

ÐÚâÐ Þ ßàØÕÜÚÕ ãràÕÖÔÕÝØï Ú ÝÞÒÞÜã ãçÕÑÝÞÜã ÓÞÔã, ÞâáãâáâÒØÕ
ßàÕÔßØáÐÝØÙ ÝÐÔ×ÞàÝëå ÞàÓÐÝÞÒ ßÞ ãáâàÐÝÕÝØî ÝÐàãèÕÝØÙ, ÚÐáÐîéØåáï
âÕààØâÞàØØ, ×ÔÐÝØï Ø ßÞÜÕéÕÝØÙ ´¾Ã);

,J /7
Û,4,/

2.|.5 - áÐÝØâÐàÝÞÕ áÞáâÞïÝØÕ ßÞÜÕéÕÝØÙ Ôlï ÞÑãçÐîéLD(áï Ø ßÕàáÞÝ�èÐ
ÞàrÐÝØ×ÐæØØ. dÐ

J. ºtlußtÕDuÙ < ÆÞáßlçllÝÞáßtì ãáÛçz dÛï ttttBltÛltdoB>

3.1 ¾ÑÞàãÔÞÒÐÝØÕ âÕààLtâÞàØØ, ßàÛrÛÕÓÐîéÕÙ Ú Þ¾ØÐ×Þ-ÐâÕÛ""Þ¿
ÞàÓÐÝØ×ÐæØØ, Ø_ÕÕ ßÞÜÕéÕÝØÙ.á ãçÕâÞÜ ÔÞáâãßÝÞáâØ ÔÛï ØÝÒÐÛØÔÞÒ:

ÁãÜÜÐ ÑÐÛÛÞÒ ll Þ-l L

3.1 .l - ÞÑÞàãÔÞÒÐÝØÕ ÒåÞÔÝëå Óàãßß ßÐÝÔãáÐÜØ/ßÞÔêÕÜÝëÜØ ßÛÐâäÞàÜÐÜØ;

0 ÑÐ.ß.ÛlÞÒ - ÞâáãâáâÒãÕâ

ãáJIÞÒØÕ ÔÞáâãßÝÞáâØ ÔIr[
ØÝÒÐJIØÔÞÒ;

Þ
×.1,2 - ÞÑÕáßÕçÕÝØÕ ÔÞáâãßÝÞáâØ ÒåÞÔÐ Ø ßÕàÕèèÚÕÝÙ ßÞ âÕààØâÞàØØ

ÞÑàÐ×ÞÒÐâÕÛìÝÞÙ ÞàÓÐÝØ×ÐæØØ ÔIï ØÝÒzUIØÔÞÒ Ø ÜÐÛÞÜÞÑrÔrìÝëå Óàãßß
ÝÐáÕÛÕÝØï; °Ð

3. 1.× - ÝÐßèIØÕ ÐÔÐæâØàÞÒÐÝrèå ÛØäâÞÒ, ßÞà5rçÝÕÙ, àÐáèØàÕÝÝëå ÔÒÕàÝëå
ßàÞÕÜÞÒ;

20 ÑÐ.ß.ÛlÞÒ - ÝaèØçØÕ ãáÛÞÒØlI
ÔÞáâãèrÞgßr Ôæ ØÝÒÐJßæÞÒ
(×Ð ÝÐÛuçuÕ Kaucdoao u×

ãáÛÞÒuil).

;Ð
×.1 .4 - Ý�tÛØtlæÕ áÜÕÝÝëå ÚàÕá9Û-ÚÞÛïáÞÚ; ß
3.1.5 - Ý×UIèIØÕ áßÕæØtlÛìÝÞ ÞÑÞàãÔÞÒÐÝlèå áÐÝØâÐàÝÞ-ÓØÓØÕÝèIÕáÚØå

ßÞÜÕéÕÝØÙ Ò ÞàÓÐÝØ×ÐæØØ. á
3.2. ¾ÑÕáßÕçÕÝØÕ Ò ÞÑàÐ×ÞÒÐâÕ.ßìÝÞÙ ÞàÓÐÝØ×ÐæØØ ãáÛÞÒØÙ ÔÞáâãßÝÞáâØ,

ßÞ×ÒÞÛïîéØå ØÝÒÐÛØÔÐÜ ßÞÛãçÐâì ãáÛãÓØ ÝÐàÐÒÝÕ á ÔàãÓØÜØ,
ÒÚßîçÐï:

áãÜÜÐ ÑÐÛÛ¾² q 0
×,2.| -.ryÑÛØàÞÒÐÝØÕ Ôè ØÝÒiUIØÔÞÒ ßÞ cJryxy Ø ×àÕÝØî ×ÒãÚÞÒÞÙ Ø ×àØâÕÛìÝÞÙ

ØÝäÞàÜÐæØØ;

0 ÑÐ,r.ßÞÒ - ÞâáãÓáâÒãÕâ
çáÛÞÒØÕ ÔÞgâçßÝÞáâØ_

á
3.2.2 - ´ÃÑÛØàÞÒÐÝØÕ ÝÐÔßØáÕ¹, ×ÝÐÚÞÒ Ø ØÝÞÙ âÕÚáâÞÒÞÙ Ø ÓàÐµØçÕáÚÞÙ

ØÝäÞàÜÐæØØ ×ÝÐÚÐÜØ, ÒëßÞÛÝÕÝÝëÜØ àÕÛìÕäÝÞ-âÞçÕçÝëÜ èàØäâÞÜ
±àÐÙlâlï; °,0
- ÒÞ×ÜÞÖÝÞáâì ßàÕÔÞáâÐÒÛÕÝØï ØÝÒzIÛØÔÐÜ ßÞ áÛãåã (áÛãåã Ø ×àÕÝrÛÞ)
ãá.âryÓ áãàÔÞßÕàÕÒÞÔçØÚÐ (âØäÛÞáãàÔÞßÕàÕÒÞÔçØÚÐ);

ßÞ×ÒÞÛïîéÕÕ ØÝÒÐÛØÔÐÜ
ßÞÛãçÐâì ãáJI}âØ HapilBÝe á
ÔàãÓØÜØ;
20 ÑÐÛÛÞÒ _ ÝilJIØçØÕ ãáÛÞÒIuI
ÔÞáâ}âIÝÞáâØ, ßÞ×ÒÞJUIîéÕÓÞ
ØÝÒÐIØÔÐÜ ßÞÛã{Ðâì ãáÛãÓØ
ÝÐàÐÒÝÕ á Ôà}âØÜØ (×Ð ÝÜuçuÕ
ÚÐíîdÞÕÞ u× ãáÛÞÒuÙ);

á
×.2.4 - ÝzlÛèIØÕ ÐJIìâÕàÝÐâØÒÝÞÙ ÒÕàáØØ ÞäØæØÐÛìÝÞî áÐÙâÐ ÞàÓÐÝØ×ÐæØØ Ò

áÕâØ Ú¸ÝâÕàÝÕâ) ÔÛï ØÝÒzlÛØÔÞÒ ßÞ ×àÕÝØî; ;Ð
×.2.5 - ÞÚÐ×ÐÝØÕ àÐÑÞâÝØÚÐruØ ÞÑàéÞÒÐâÕÛìÝÞÙ ÞàÓÐÝØ×ÐI!ØØ, ßàÞèÕærrrØÜØ

ÝÕÞÑåÞÔØÜÞÕ ÞÑãçÕÝØÕ (ØÝáâàãÚâØàÞÒÐÝØÕ) ßÞÜÞéØ, ÒÞ×ÜÞÖÝÞáâì
áÞßàÞÒÞÖÔÕÝèI (ßàØÚÐ× Þ ÝÐÛØtIØØ ÞâÒÕâáâÒÕÝÝÞÓÞ Ø ÖãàÝ:}Û ØÝáâàãÚâÐÖÐ
ÞâÒÕâáâÒÕÝÝÞæl);

á

3.2.6 - ÝtlÛØçØÕ ÒÞ×ÜÞÖÝÞáâØ ßàÕÔÞáâÐÒÛÕÝØï ÞÑàÐ×ÞÒÐâÕÛìÝëå ãáÛãÓ ÝÐ ÔÞÜã
ØJIØ Ò ÔØájÓÐÝæØÞÝÝÞÜ àÕÖØÜÕ (Ôtï àÞÔØâÕÛÕ¹ ÞÑãçÐîéØåáï). Þ
áãÜÜ° ±°ÛÛÞÒ (Ü°ÚáØÜ°ÛìÝÞ ××l {,! ÑÐÛÛÞÒ

a

l. ¾àÓÐèl×ÐæØï ÝÐåÞÔØâáï Ò ×ÔÐÝØØ ØáâÞàØtIÕáÚÞÓÞ, ÚãÛìâãàÝÞÓÞ Ø ÐàåØâÕÚâãàÝÞÓÞ ÝÐáÛÕÔØï?

¿ ÉÐ lvl ½Õâ
2. ² ÞàÓÐlß,r×Ðæèr-ÞÑãçÐîâáï ØÝÒtlßØÔë ØJIØ ÛèIÐ á Þ²· àrlèØ ßàÕÔãáÜÞâàÕÝë ÐÔÐßâØàÞÒÐÝÝëÕ ÞÑàÐ×ÞÒÐâÕÛìtèÕ
ßàÞÓàÐÜÜë?

¿ÉÐÙÝÕâ


